
ОСОБЛИВОСТІ ВИХОВАННЯ ПРАЦЕЛЮБНОСТІ В РОДИНІ 
Розподіляючи обов’язки, необхідно завжди враховувати, що діти навчаються у 

школі, отже, значну частину їхнього часу займає виконання шкільних домашніх 
завдань. Батьки повинні обережно підказувати, як краще виконати ту чи іншу 
роботу. 
Дитина повинна вміти виконувати і такі роботи, які не викликають у неї 
особливого інтересу або здаються зайвими та нудними. 

Взагалі вона має усвідомити, що вирішальним моментом у трудовому зусиллі є 
не цікавість, а його користь, необхідність. Батьки новинні виховувати в дитини 
уміння терпляче, без вередування виконувати неприємні їй роботи. Потім, по мірі 
розвитку дитини, навіть неприємна праця буде приносити їй радість та 
задоволення. 
У тому випадку, коли інтерес недостатній, щоб викликати у дитини бажання 
попрацювати, можна використати метод прохання. Прохання тим відрізняється 
вона інших видів звернення, що воно надає дитині повну свободу вибору. Його 
так необхідно подати, щоб дитині здалося, що вона виконує прохання за власним 
добрим бажанням, без спонукань та примусу. Потрібно говорити: «У мене до тебе 
прохання. Хоч це і важко, адже в тебе різні інші справи...» 

Прохання — найкращий спосіб звернення, але не слід зловживати ним. Форму 
прохання краще обирати у тих випадках, коли ви добре знаєте, що дитина із 
задоволенням його виконає. Якщо ж у вас є який-небудь сумнів у цьому, 
використовуйте форму звичайного доручення, спокійного, впевненого, ділового. 
Якщо і в цьому випадку не буде результату, тоді необхідно вдаватися до примусу. 
Примус може бути різноманітним — від простого повторення до повторення 
різкого та вимогливого. Але у будь-якому випадку, ніколи не треба вдаватися до 
фізичного примусу, бо він викликає у дитини відразу до трудового завдання та 
менше за все приносить користь. 

 
ПРИБЛИЗНИЙ ПЕРЕЛІК ДОМАШНІХ ОБОВ’ЯЗКІВ 

1. Поливати кімнатні квіти. 

2. Витирати пил. 

3. Накривати на стіл перед обідом, вечерею. 

4. Наглядати за порядком на своєму письмовому столі. 

5. Відповідати за порядок на книжковій поличці чи у книжковій шафі. 

6. Складати газети та журнали у певному місці. 

7. Доглядати за свійськими тваринами. 

8. Періодично виконувати повне прибирання у своїй кімнаті чи кутку. 

9. Слідкувати за своїм одягом, пришивати ґудзики, вішалки тощо. 

10. Відповідати за порядок у кухонній шафі. 

11. Допомагати старшим по господарству. 

 
 
 
 



ТРУДОВЕ ВИХОВАННЯ ТА РОДИННИЙ БЮДЖЕТ 
 

Ще один вкрай важливий аспект трудового виховання — бюджет сім’ї. Часто 
батьки піклуються лише про те, щоб дитина була забезпечена усім необхідним, 
щоб була добре нагодована, одягнена, мала вдосталь іграшок та задоволень. Все 
це вони роблять через безмежну доброту та любов, відмовляючи собі багато в 
чому, подекуди навіть у найнеобхіднішому. А дитина навіть не знає про це і 
поступово звикає вважати, що вона краща за всіх, що її бажання — закон для 
батьків. 

У такій родині діти часто нічого не знають про працю батька чи матері, не 
знають, наскільки вона важка. Тим більше вони нічого не знають про працю 
інших людей. Вони пам’ятають лише про власні бажання та їх задоволення. Це 
дуже хибний та шкідливий шлях виховання, від якого, насамперед, страждають 
близькі. У такому випадку можна скористатися наступними порадами. 

ПАМ’ЯТКА ДЛЯ БАТЬКІВ 
 

1. Дитина має якомога раніше дізнатися, де працюють її батьки, в чому полягає їх 
робота, наскільки вона важка й відповідальна. Дитина повинна розуміти, що 
добробут родини цілком досягається працею батьків, їхніми зусиллями та 
старанням. 
 

2. Дитина повинна знати, з чого складається сімейний бюджет, чого потребує 
сім’я у першу чергу, навчитися заощаджувати сімейні гроші. 

 

3. Якщо родина не відчуває матеріальних труднощів, не можна допускати, щоб 
дитина хизувалася цим перед однолітками. Якщо ж родина незаможна, батьки 
мають піклуватися про те, щоб у сина чи доньки не виникав комплекс 
неповноцінності, щоб вони не заздрили іншим дітям. 

 

4. Важливе значення має виховання чесності. Чесність — не уроджена, а набута 
якість особистості, насамперед, у родині. Нечесність — це таємне, сховане. 
Якщо дитина хоче яблуко і відкрито заявляє про це, це буде чесно. Батьки 
повинні уважно слідкувати за вихованням чесності у дитини. Якщо ви дали 
будь-яке доручення, обов’язково перевірте делікатно, щоб не образити дитину. 

 

Турбота, дбайливість, відповідальність — ось основні якості, які формуються у 
сполученні з трудовим вихованням. Батьки повинні пам’ятати, що, виховуючи 
гарного та чесного господаря, вони тим самим виховують і хорошого 
громадянина. Важливо, щоб відношення у родині будувалися у спокійному і, 
водночас, дисциплінованому порядку, щоб не було зайвої нервозності, 
скиглення, а більше було бадьорості та дружного прагнення покращити всім 
разом життя родини. 
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